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I I'LDSATTED
1. Sihtasutus Vdru Kannel (edaspidl sihtasutus) on avalikes huvides asutatud emdiguslik
juriidiline isik, mis valitseb ja kasutab oma vara p6hikirjaliste eesmii*ide saawtamiseks.
2. Sihtasutuse nimi on eesti keeles sihtasutus Vdru Kalliel.
3. Sihtasutus juhindub oma tege\uses kehtivatest seadustest, 6igusaktidest ning keesolevast
p6hikirjast.
4. Sihtasutuse asutaja on V6ru linn.
5. Sihtasutuse asukoht on Eesti Vabariik V6ru lirl1l.
6. Sihtasutusel on oma pangakontod, oma nimega pitsatja siimboolika.
7. Sihtasutus on asutatud miiiirarnata ajaks.
8. Sihtasutuse tegelrse eesmiirk on kohaliku omakultuuri €dendamine, vaimse elu arendamine
ning elaniktonnale kultuurilise teenuse osutamine kdigi kunstiliikide kaudu. Sihtasutus teidab
linna kultuuri- ja iihiskondliL-u suhtlemise keskuse fi.rnktsioone korraldavate iirituste ja teenuste
osutamise kaudu.
9. Eesmiirgi elluviimiseks sihtasutus:
9.1. korraldab ja vahendab kontserte, festivale, konkursse, iil€vaatusi, nAitusi, teatrietendusi ja
muid kul ruurilis-meelelahuruslikle iiritusi;
9.2. konaldab ja arendab huvi-, klubi- ja seltsitegevust ja muud vaba aja sisustamist;
9.3. vahotdab professionaalset ja isetegeluslikku kunsti;
9.4. korraldab ja vahendab kinofilrnide niiitamist;
9.5. konaldab huvialast teienduskoolitust, seminarc, konsultatsioone ja noustab huviringide
juhte;
9.6. konaldab koostdds V6ru Linnavalitsusega Lultuuri- ja massiiidtusi;
9.7. konaldab sihtasutuse eesm?irkide tiiitmiseks vajalikku majandustegenrst;
9.8. loob sihtasutuse juurde vajaduse korral loomingulisi kollektiive, huviiihendusi ja
koolitusiiksusi;
9.9. teeb koostdiid Eesti Vabariigi ja viilisriikide judidiliste ja fiiiisiliste isikutega ning eri
organisatsioonidega ja arendab ngrdega koostiidsidemeid;
9.10. taotleb eraldisi ja annetusi nii sise- kui ka v:ilismaistelt fondidelt, organisatsioonidett ja
muudelt judidilistelt j a fiiisilistelt isikutelt;
9. I 1 . arendab tegel,usi, mis on suunatud sihtasutuse eesmiirkide tiiitnisele-

II SIITTASUTUSE NOUKOGU
10. Sihtasutuse tcgevnst kavandab, juhtimist konaldab ja jiirelvalvet sihtasutuse ja juhatuse
tegevuse iile teostab ndukogu.
11. Ndukogu liige peab oma seadusest v6i p6hikilast tulelevaid kohustusi tiiitna n6ukogu
liikmelt tavaliselt oodatava hoolgusega j a olema sihtasutusele lojaalne.
1 2. Sihtasutuse ndukogul on kuni viis liiget.
13. N6ukogu liikned mAiimb Vdru Liruuvalitsus.
14. N6ukogu liilrned mii.iimtakse neljaks aastaks.
15. Ndukogu liihnete miiiiramisel liihtutakse sihtasutuse eduka tcgel,,lrsc tagamiscks vajalike
institutsioonide ja avalikft use kaasarnise pdhimdttest.
I 6. N6ukogu liikme vdib n6ukogust tagasi kutsuda sdltumata p6hjusest.
17. N6ukogu liilaneks ei v6i olla sihtasutuse juhatuse liige ega audiitor ega nendega vdrdset
majanduslikku huvi omav isik ega parkotiv6lgnik.
18. Ndukogu piidevuses on, lisaks kiiesolevas p6hikirjas toodud muudel€ kiisimustele, jiirgnised
sihtasutuse tegelnsega seotud kiisimused:
18.1. sihtasutuse eelarve, teg€!,use sAateegiaja arengusuundade kimitamine;



l8.2.juhatuse aruannete, sihtasutuse
kinrftamine;
18.3. juhatuse koostatud majandusaasta e€larve kinnitamine ja eelarvevahendite sihipiirase
kasutamise kofltrollimine;
18.4. juhatuse liiknete valimine ja tagasi kutsumine;
18.5. struktuud ja titdtajate koosseisu koosk6lastamine;
18.6. juhatuse liikmetele makstava tasu suuuse ning maksmise korra miiiirarnine;
18.7. audiitori nimetamine ja audiitori tasustamise kona mii?immin€l
I 8.8. erakorral jse audiitorkonnolli miiiiramine;
1 8.9. sihtasutuse tasuliste te€nuste hirdade kooskdlastamine;
18.10. muude seadusest v6i digusaLlidest tul€nevate iilesannete tiiitmine.
I 9. N6ukogu otsused on juhatusele t?iitmiseks kohustuslikud.
20. N6ukogu valib oma liikmete hulgast esimehe, kes konaldab n6ukogu tegewst, kutsub kokku
ja juhatab n6ukogu koosolekuid, s6lmib ja ldpetab juhatuse liikmetega nende 6igusi ja kohustusi
k?isitlevad lepingud.
21. N6ukogu koosolek on otsustusv6imeline, kui sellest vdtab osa iil€ poole n6ukogo liikmetest,
sealhulgas n6ukogu esimees v6i teda asendav ndukogu liige.
22. Noukogu otsus on vastu v6etud, kui selle poolt heiiletas iile poole koosolekul osalenud
n6ukogu liikmetest, sealhulgas n6ukogu esimees vdi teda asendav ndukogu liige. Sihtasutuse
eelarve kinnitatakse 2/3 koosolel-ust osav6tjate hiiAlteenarnusega.
23, N6ukogu koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvern kui 2 ftaks) korda
aastas. Koosoleku kutsub kokku n6ukogu esimees vdi teda asendav n6ukogu liige.
24. Igal n6ukogu liikmel on iiks h?iiil. N6ukogu liihnel ei ole 6igust hAeletamis€st keelduda ega
erapooletuks jiiada.
25. N6ukogu liige ei v6ta osa hii:iletamisest, k-ui otsustatakse tema ja sihtasutuse v6i kolmanda
isiku ja sihtasutuse vahelise t€hingu tegemiseks n6usolel-u a[dmist, l-ui ndukogu liikme sellest
tehingust hrlelevad huvid on vastuolus sihtasutuse huvidega.
26. Ndukogu koosolek Fotokollitakse. Protokollile kirjutavad alla k6ik koosolekul osalenud
n6ukogu liikmed ja Fotokollija. Protokolli kantakse n6ukogu liikne eriarvamus, mille ta
kinnitab oma allkirjaga.
27. Ndukogu otsused j6ustuvad nende vastuvdtmise hetkest, kxi konkreetses otsuses ei ole
miirgitud teistsugust jdustumise aega.
28. Noukogu liilqed, kes on .oma kohustuste rikkrmisega tekitanud kahju sihtasutusele,
vastutavad tekitatud kahju hiivitamise eest solidaarselt. N6ukogu liige vabaneb vastutus€st, kui ta
tdendab, et on oma kohustusi teitnud [6ukogu liikmelt tavaliselt oodatava hoolsusega.

III SIHTASUTUSEJUHATUS
29. Sihtasutust juhib ja esindab juhatus.
30. Juhatus koosneb iih€st cuhataja) kuni kolmest liikmest.
31. Juhatur liikmed miiiimb n6ukogu maiiramata ajaks.
32. Juhatuse liige peab oma seadusest vdi p6hikirjast tulenevaid kohustusi taitma juhatuse
liikmelt tavaliselt oodatava hoolsusega ja olema sihtasutusele lojaalne. Juhatuse liikne
kohustused ja digus€d setestatakse iiksikasjalikumalt juhatuse liikne ja sihtasutuse vah€l
soirnitava lepinguga.
33. Juhatuse liikme v6ib ndukogu tagasi kutsuda ainult mdjuvatel pdhjustel, milleks on eelk6ige
kohustuste olulisel miiiiral tiiitmata jat1nine, voimetus sihtasutust juhtida vdi sihtasutuse maine ja
vara oluline kahjustamine. Juhatuse liihrega s61mitud lepingust tulenevad oigused ja kohustuscd
lopevad vastavalt leilingule.
34. Kui juhatuses on kaks v6i enam liiget, valivad juhatuse liikned endi hulgast juhatuse
esimehe, kes korraldab juhatuse tegevust.
35. Juhatuse liiknele v6ib maksta tema iilesannetele ja sihtasutuse majanduslikule olukorrale
vastavat tasu, mille suwuse ja maksmise korfa otsustab sihtasutuse n6ukogu.
36. Juhatuse liige ei v6i oma kohustust€ taitmist panna kohnandal€ isikulg kui seda ei olc ette
niihtud rdukogu otsusega.
37. Juhatusel on jiirgmised iilesanded:



AKAK}RI
37.1. sihtasutuse vara ja nhalisi vahendit€ kAsutamine pdhikidaliste eesminkide -r?ii-hiis-ek-s

kiiesolevas p6hikidas ette niihtud korras, arvestades n6ukogu otsustest ja 6igusaktidest
tulenevaid piiraoguid;
37.2. ndukogu seaduslike otsuste taittrine ning sihtasutuse arengu ja teg*us€ koordineerimin€;
3?,3. siitasutuse arengustrareegia kooslamine;
3 7.4. sihtasutuse eelarve koostamin€ ja selle esitamine ndukogule kimitamiseks;
37.5. riigi ja kohalike omavalitsustega ning avalik- ja eradigxlike juriidiliste isikutega koostiid
korraldamine;
37.6. sihtasutuse tdiikorraldusreeglite ja asjaajamise eeski4ade koostamine ja kinnitamin€;
37.7. sihtasutuse nimel lepingute sdlmimine, muutnineja l6petaminel
37.8. sihtasutuse eesmiirkide tiiitmiseks vajalikke konkursside liibi viimine;
37.9. sihtasutuse struktuuri kinnitamiseks ndukogule ettq)anekut€ tegemine;
37.10. sihtasutus€ raamatupidamiseja aastaaruannete koostamise korraldamine;
37.11. raamatupidarnise aastaaruande ja tege.rusaxuande n6ukogule kinnitamiseks esitamine
{hiljernalt kolme kuu jooksul piirast majandusaasta 16ppu);
37.12. raamatupidamise aastaaruande esitamine audiitorile konhollimiseks enne ndukogule
esitamist;
37.13. n6ukogu poolt kinnitatud majandusaasta aruande esitamine Vdru Linnavalitsusele iihe
nAdala jooksul pihast kinnitamist;
37.14. ndukogul€ igale kvartalile jiirgneva kuu jooksul iilevaate, sihtasutuse majaldustege!'usest
ja majanduslikust seisundist, esitamine ning ndukogu teavitamife sihtasutuse majandusliku
seisundi olulisest halvensmis€st ja muudest sihtasutuse majandustege\usega seotud olulistest
asjaoludest;
37.15. sihtasutuse tegelust puudutavad aruannete koostamine ja esitarine seaduste ja
6igusaktidega etteniihtud korras asjakohastele asutustele ja isikutele;
37.16. suhtluse konaldamine registdtega;
3'1.17. k61ki muude sihtasutusega seonduvate iilesarmete ja kohustuste tiiitmine, mis ei kuulu
n6ukogu pedetusse.
38. Juhatuse liikmed, kes on oma kohustuse fikkumisega tekitaiud sihtasutusele kahju,
vastutavad sell€ hivitamise eest solidaaNelt. Kahju hiivitamist sihtasutusele v6ib n6uda ka
sihtasutuse vdlausaldaj4 kui ta ei saa oma ndudeid rahuldada sihtasutuse vala awelt.

IV SIHTASUTUSE VARA
39. Sihtasutuse vaxa moodustub:
39.1. sihtasutusele iile afltud materiaalsest j a irunateriaalsest varast;
39.2. eraldistest V6ru linna ja riigieelarvest;
39.3. sihtasutus€ omatulust;
39.4. majandustegevusest ja iirituste konaldamisest laekunud nrludest;
39.5. fiiiisiliste ja juriidiliste isikute, fondide, mittehrlundusiihingute dng muude institutsioonide
annetustesqtoetustest ja pamndustest;
39.6. muust varast.
40. Sihtasutus kasutab ja kesutab oma vara p6hikirjaliste eesmiirkide saalutamiseks.
41. Vara kiisutajaks on sihtasutus€ juhatus, kes tehingu tegerdsel liihtub kehtivatest
6igusaktidest, kaesolevast p6hikidast ja sihtasutuse n6ukogu otsustes sAtestatust. Tehinguid, mis
viiljuvad igapiievase tegeluse ragmest, v6ib juhatus teha ainult n6ukogu n6usolekul.
42. Sihtasutusel on Sigus oma p6hikirjaliste eesmerkide tiiitrniseks anda iiiirile oma v6i lepingu
alusel sihtlsutuse kasutusse antud kiufs- v6i vallasvara,
43. Sihtasutusele iildantav raha kantakse sihtasutuse pangakontole.
44. Sihtasutusele iileantava vara (v.a raha) v6tab vastu juhatus illeardmis-vastuv6tnisaldi alusel,
millele kilutavad alla vara iileandev isik vdi tema volitud isik ja sihtasutuse juhatus. Juhatus
hindab sihtasutusele iileantava vara v6i konaldab selle hindamise ning teeb vajalikud tehingud ja
toimingud varaiileminekuks sihtasutuse omandisse.
45. Sihtasutusele illeantava vara veittus hinnatakse vajaduse korral ekspertiisi- v6i
hindamisaktiga, mis tellitakse selles valdkonnas tegutsevatelt seftifitseedtud isikutelt.



arvamuse. Audiitori arvamus p€ab sisaldama vara kirjeldust ning selles tuleb miirkida, millist
meetodit kasutati vara hindamisel ja kas vara viiiirtus vastab hindamisaktis nimetatud viiiirtusele.
47. Juhatus peab sihtasutusele iile antud mhaliste annetuste ja toetuste nimekirja. Korjandustel,
oksjonit€l wns viisil kogutud raha kantakse nimekirja iildsummana iga kogumisviisi kohta,
iilej?i"iinud ametused ja toetused kantakse nimekirja annetuste v6i toetuste kaupa ametlikult
kehtivas viiiiringus toetuse v6i ametuse tegeliku iileandmise hetke seisuga.
48. Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja l6peb 31. detsembril.
49. Toetaja soovil teavitab juhatus teda toetuse kasutarnisest.
50. Sihtasutusel on keelatud anda laenu v6i maksta toetust oma asutajale, juhtimis- v6i
konftollorgani liihrele, sihtasutusele armetusi teinud isikule v6i sellise isiku juhtimis- v6i
kontrollorgani liiknele.

V AUDIITOR
51. Sihtasutusel on audiitor, kes kontrollib sihtasutuse finantsmajandusliklru tege.!,ust ja
majandusaasta aruaruret.
52. Sihtasutuse n6ukogu nimetab audiitori kolmeks majandusaastaks.
53. Audiitor tuleb valida soovitavalt viihemalt kohne sihtasutuse audiitoriks kandideeriva
(vastava pakkumise esitanud) audiitori hulgast.
54. Audiitoriks ei v6i olla juhatuse ega n6ukogu liige, sihtasutuse ttiiitaj4 soodustatud isik ega
nendega v6rdset majanduslikku huvi omav isik.
55. Juhatus s6lmib audiitoriga sihtasutuse finantsmajandusliku tegevuse ja majandusaasta
aruande auditeerimist ning audiitori tasustamist reguleeriva lepingu.
56. Ndukogul on digus audiitor tagasi kutsuda, mille p6hjuseks v6ib olla seaduse rikkumine,
sarnuti orna kohustuste teihnata jatmine vdi mittekohane teitrnine. Audiitor lo€takse tagasi
kr.rtsuhrks sellega, kui n6ukogu valib uue audiitori.

1'I POHIKIRJAMIIUTMINE
57. Pdast sihtasutuse registrisse kandmist v6ib p6hikirja muuta iiksnes muuhurud asjaolude
arvessev6trniseks. PShikila muuhrdse 6igus on asutajal.
58. Sihtasutuse p6hikirja muudatus jdustub selle registdss€ kandmisest.

vII SIHTASI]TUSE iiHINEMtr.lE JA JAGUNEMINE NING LOPETAMT.IE
59. Sihtasutus v6ib iihineda teise sihtasutus€g4 kui nende eesmiirgid on sarnased ja kui
ijhinemine on lubatud ka teise sihtasutuse pdhikidaga. Sihtasutuse iihinemise otsustab asutaja.
60. Sihtasutuse jagunemine on lubatud ainult juhul, kui se€ on vajalik sihtasutuse eesmairgi
parcmaks saawtamiseks. Sihtasutuse jagunemise otsustab asutaja.
61. Sihtasutuse v6ib ldpetada asutaja otsuseg4 kui sihtasutuse tegerrus ei vasta eesm:kkidele vdi
kui eesmiirke ei ole v6imalik saavutada.
62. Sihtasuarse l6petamise korral toimub likvidesrimismenetlus seaduses satestatud korras.
Sihtasutuse l6petamisel peab juhatus €sitama avalduse ldpetamise kandmiseks registrisse.
63. Sihtasutuse likvideerimisel j?irelejiiiinud vara antakse iile asutajale.

Volikogu esimees
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